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  فناورانه/پژوهشی مدیریتی سوابق) د

  .نمایید درج را خود مرتبط مدیریتی سوابق لطفاً

 معاونت پژوهشگاه، / پژوهشکده پژوهشی معاونت یا ریاست پژوهشی، گروه مدیریت شامل درج قابل سوابق
 .است تراز هم هاي مسئولیت سایر یا فناورانه، و پژوهشی ستادي هاي مسئولیت، واحد پژوهشی

  مدت مسئولیت  پایان تاریخ  تاریخ شروع  واحد سازمانی  مسئولیت عنوان  ردیف
13/7/1392  پژوهشکده گیاهان دارویی  مدیر امور پژوهشی  1  1/8/1394   ماه 1سال و  2 

2  
  مدیر امور پژوهشی 

معاون  شرایط عدم حضور در (
  ) پژوهش و آموزش

16/12/99  کده گیاهان داروییپژوهش  6/6/1403   ماه 6سال و  3 



3  
کمیسیون تخصصی کشاورزي 
و منابع طبیعی هیئت ممیزه 

  جهاد دانشگاهی

ریاست محترم جهاد 
دانشگاهی و رئیس هیئت 

 ممیزه جهاد دانشگاهی
25/5/1404   سال 1 ادامه دارد 

4  

عضویت در شوراي تخصصی 
بررسی وتصویب طرحها و پروژه 

تر تخصصی کشاورزي هاي دف
 ومنابع طبیعی جهاد دانشگاهی

معاونت پژوهش و فناوري 
 جهاد دانشگاهی

7/3/1396  
19/9/1398  
4/4/1401  

  سال 7  4/4/1403

کمیسیون فرعی ارتقاء   5
  پژوهشکده گیاهان دارویی

ریاست پژوهشکده گیاهان 
 دارویی

25/4/1401   سال 4 ادامه دارد 

6  
عضویت در گروه تخصصی 

اورزي ومنابع آموزش کش
  طبیعی جهاد دانشگاهی

معاون آموزش جهاد 
21/4/1396 دانشگاهی  21/4/1400   سال 4 

عضویت در شوراي علمی   7
 پژوهشکده گیاهان دارویی

معاون پژوهش و فناوري 
 جهاد دانشگاهی

ریاست پژوهشکده گیاهان 
 دارویی

1/6/1391  1/6/1403 سال 12تقریبا    

عضویت در شوراي علمی گروه  8
ژوهشی کشت وتوسعهپ  

معاون پژوهش و فناوري 
 جهاد دانشگاهی

ریاست پژوهشکده گیاهان 
 دارویی

1/3/1393  1/2/1405 سال 12تقریبا    

 فناورانه/پژوهشی قراردادهاي و ها طرح اجراي سوابق) هـ
ري آنها که مج را تقاضا مورد تخصصی حوزه با مرتبطیافته  خاتمه فناورانه یا پژوهشی طرح پنج حداقل لطفاً
  .نمایید درجاید،  بوده

  قرارداد مبلغ  اجرا سال  حامی/کارفرما  قرارداد/طرح عنوان  ردیف

 مطالعه اتنوبوتانیکی پارك ملی کیاسر  1

پژوهشکده گیاهان دارویی جهاد 
دانشگاهی و دانشگاه پیام نور 

 مازندران 
)طرح مشترك(  

1398-
1401  376.900.000 

2  

قرص ( یاهیمحصول گ یستیاثرات ز یابیارز
 يها رهیجهت حفاظت ذخ) حشره کش

از آفات ) برنج و آرد گندم(انسان  ییغذا
يانبار  

-1399 شرکت گیاه فنآوران حلما
1401  171.800.000 

3  
و پرونده  فرمولاسیون ،یدانش فن نیتدو

 Acorus وج  اهیاز گ یعیفرآورده طب ییدارو
calamus  

-1401 شرکت اکسیر هیرکانی ماهان
1402  470.000.000 



مطالعه اتنوبوتانیکی بخش یانه سر   4
 هزارجریب بهشهر

پژوهشکده گیاهان دارویی جهاد 
دانشگاهی و دانشگاه علوم 

  کشاورزي و منابع طبیعی ساري 

1399-
1403  252.201.000 

 مطالعه کموتاکسونومیکی مهمترین گونه   5
در ایران با  Clematisهاي جنس دارویی 

، فلاونوئیدي و تاکید بر ترکیبات فنولی
  آلکالوئیدي،

معاونت پژوهش و فن آوري جهاد 
-1394  دانشگاهی

1396  220.000.000 

و  ییایمیتوشیف راتییتغ يالقا یبررس  6
در   اسطوخودوس  اهیگ یکیولوژیزیمورفوف

  باکترانویس یستیپاسخ به کاربرد محرك ز

پژوهشکده گیاهان دارویی جهاد 
 - 1396  دانشگاهی

1397  
130.834.583 

 منافع تعارض اظهارنامه) و

 که نمایم می اعلامکشاورزیࢫوࢫمناȊعࢫطبیڥуࢫ تخصصی دفتر مدیریت داوطلب مجید قربانی نهوجی اینجانب
 کامل صورت  به را زیر موارد احتمالی، منافع تعارض گونه هر به نسبت و بوده صحیح فرم این در مندرج اطلاعات

 :کنم می اعلام شفاف و

، مسئولیت داراي یا تجاري نماینده اجرایی، مدیر موظف، عضو مدیره،  هیئت عضو ،عامل مدیر حاضر حال در آیا
 هستید؟ اقتصادي بنگاه یا مؤسسه شرکت، در اقتصادي منفعت داراي یا مستقیم نفع  ذي شریک، سهامدار،

 خیر 

 ………………………………………………: مسئولیت………………………………………………: مؤسسه /شرکت نام بله؛ □

 همچنین. نمایم اعلام کامل طور  به آنرا منافع، تعارض گونه هر وجود صورت در شوم می متعهد نباینجا
 حکم صدور شوم، انتخاب تخصصی دفتر مدیریت به انتصاب براي نهایی گزینه عنوان به صورتیکه در پذیرم می

 هاي مسئولیت از گیري کناره یا همکاري قطع استعفا، منافع، تعارض رفع رسمی مستندات ارائه به منوط انتصاب
  .بود خواهد مؤثر شرکتی یا مالی اجرایی، مدیریتی،

 توقف داوطلبی، لغو موجب تواند می واقع، خلاف و ناقص اطلاعات ارائه یا منافع تعارض اعلام عدم است بدیهی
 .شود احتمالی حکم لغو یا انتصاب فرآیند

 مجید قربانی نهوجی: داوطلب خانوادگی نام و نام

:امضا  

 ۸/۴/۱۴۰۵: تاریخ



 خدمت محل یسازمان واحد تأیید

 یسازمان واحد این اعضاي هیئت علمیاز ……………………………………………………خانم/آقاي شود می تأیید وسیله  بدین
 مورد موجود، مدارك حسب ایشان، و پژوهشی سازمانی هاي مسئولیت و خدمت سوابق به مربوط اطلاعات و بوده

 .است تأیید

 ……………………………………………………: تأییدکننده مقام سمت و نام

 ……………………………………………………: مهر و امضا

  ……………………………………………………: تاریخ
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طبیعیتخصصیدفترادارهبرايپیشنهاديبرنامه منابع و نهوجی(کشاورزي قربانی )مجید

تعالی بسمه

تقاضا؛موردتخصصیحوزهموجودوضعیتتحلیل.1

ترین برعمده مشتمل و کشور توسعه اصلی و بزرگ ارکان از یکی طبیعی منابع و کشاورزي درمنابعحوزه نیرويابعادکشور

منا خداداديانسانی، طبیعی ژنتیکی،بع و...وذخایر توسعه زمینه در نظیري بی ظرفیتهاي استقرار موجب امر همین و است

کشور حوزهاستقلال این استدر به.گردیده توجه رویکردبخشلزوم با کشور طبیعی منابع و وکشاورزي زا درون اقتصادي

نگر میببرون جامعه پایدار توسعه الزامات از یکی میگردد.اشد، ارایه سطح دو در موجود وضعیت تحلیل حوزه این در :لذا

ملی)الف سطح در موجود وضعیت :تحلیل

از بیش از برخورداري با ایران مساحت،1.6کشور مربع کیلومتر بهمیلیون نزدیک از برخورداري با نیز و دنیا بزرگ کشور هفدهمین

جمعیت،90 نفر جمیلیون پر کشور دنیاهفدهمین ظرفیت.استمعیت ساز زمینه کشور در مختلف هوایی و آب هاي اقلیم وجود

میباشد خدادادي و طبیعی مواهب از بهرمندي در آن نظیر غذاییبخش.بی امنیت وتامین وسعت به توجه با کشور پایدار

میتوا که هایی دشمنی و تحریمها و خاص اقتصادي شرایط در بویژه و کشور گسترده جديجمعیت تهدیدهاي ساز زمینه ند

توجه شایسته امري کشور در موجود پتانسیلهاي به توجه با آن رفع که است چندان صد اهمیتی حائز باشد، غذایی و ویژهجمعیتی

از.میباشد بیش کشور کشاورزي شیرین80بخش آب منابع زمینی(درصد زیر و اي مورد)رودخانه این و داشته خود به مصروف را

ویژهدر بسیار شرایط ایران خشک فلات اقلیمی درشرایط را تولیدافزایشخصوصاي راندمان و آب وري ازوبهره جلوگیري

کشاورزي تولیدات فراهمکاهش استآکشور حدود.ورده سهمی کشاورزي داخلیازدرصد8تا6بخش ناخالص تولید کل

(GDP)ا داده اختصاص خود به را این.ستایران امنیتبا در آن نقش و غذایی تأمین زنجیره دلیل به بخش این اهمیت حال،

پررنگ بسیار کشور استغذایی این.تر بر حدودعلاوه نیز کشاورزي به وابسته تکمیلی و تبدیلی را4صنایع اقتصاد از دیگر درصد

می کشور18حدود.دهندتشکیل کل اشتغال از اسدردرصد شده محقق کشاورزي زراعبخش و وت دامداري باغداري، و ت

در سهم بیشترین دارندشیلات را کشاورزي افزوده ارزش گیري.بخش تصمیم در نکات این به ویژه هموارهتوجه کشور کلان هاي

فوق اهمیت قرارمورد لذاالعاده و استعدادهااتخاذداشته شناسایی زمینه در لازم بادرتدابیر کشورمواجهه ویژه میتواندشرایط

معرفی به منجر قوت، و ضعف نقاط شناسایی بر حوزههايتهدیدوهافرصتعلاوه کشورعملیاتی طبیعی منابع و .باشدکشاورزي

دانشگاهی)ب جهاد بزرگ سازمان سطح در وضعیت :تحلیل

شاخهدانش شامل طبیعی منابع و متعددکشاورزي صهاي اکولوژي، گیاهپزشکی، باغبانی، گیاهانزراعت، بیوتکنولوژي، غذایی، نایع

جن شیلات، زیست، محیط دامپروري، دارویی، گیاهان وزینتی، آبخیزداري و مرتع با.میباشد..گلداري، دانشگاهی جهاد سازمان

همچنین و کشور مناطق تمامی در مختلف شعبات وجود و طولانی سابقه از انسانیبرخورداريبرخورداري نیروهاي واز متخصص

شاخه تمامی تقریبا در تخصصیمتعدد برايمذکورهاي مناسبی پتانسیل از فعالیتشکل، شبکه وگیري درها شایسته گذاري اثر

استجامعه دامپروري.برخوردار مانند تخصصی هاي زمینه برخی در خصصوص این وابستهدر صنایع صنایعو صنایعغذایی، و

ارزهمچنینووابسته فعالیتهاي آنندهشیلات از کشور در ارزشمندي بسیار اثرات و شده انجام دفتر در تاکنون شدهحاصلاي

زمینه.است برخی در درولیکن گذاري اثر و زیست محیط حفظ آب، مصرف کاهش با مقابله و خشکسالی با مقابله چون دیگر هاي

هستیم راه ابتداي در هنوز دارویی گیاهان ارزش عواممجموعه.زنجیره کناراین در ازل اکولوژیکیبرخورداري و طبیعی مواهب

رویکرد،کشور با مناطق توسعه الگوي تدوین ساز زمینه ازمیتواند بهینه و صحیح جهتاستفاده در کشاورزي و طبیعی منابع

واردات،،اشتغالزایی به وابستگی کاهش و کشورخودکفایی سلامت امنیت و غذایی امنیت .باشدجامعهپایدارتوسعهنهایتاوتحکیم



٢

خدماتوپژوهشیهايگروههايظرفیتوهاضعفمسائل،ترینمهم.2 حوزه؛آنتخصصیمراکز

به توجه عدم و بخشی ونگاه استتوان گردیده متوازن توسعه عدم به منجر که افراد علمی هاي .شایستگی

سازيبرخیحذف محدود و فعالیت تخصصی ومحورهاي علمیهافعالیتتوان هیئت اعضاي و گروهها ي

تخصصی گروه در ها پروژه علمی و اداري فرایندهاي شدن طولانی

توجه مراکزکافیعدم و گروهها اقلیمی و استانی هاي ظرفیت به

طرحها نهایی بررسی شوراي برگزاري لغو

مختلف کارفرماهاي جذب جهت ظرفیتها ارایه و یابی پروژه براي مستقل ساختار وجود عدم

مسئولیت؛نخستسالیکبرايپیشنهاديهاياولویت.3

مجموعه زیر پژوهشی گروههاي و تخصصی دفتر موجود وضعیت باشناسایی همراه چالشهايءاحصا، و الویتمربوطهمسایل و

آنها بندي

مس محورئتوجه محورله نیاز وو فنی دانش به دستیابی بر تاکید با پژوهشی موضوعات پایهیابه دانش محصولات تولید

کشور طبیعی منابع و کشاورزي علوم دانشگاههاي با ارتباط تهران(تعمیق ابوریحان_دانشگاه و کرج تربیت-پردیس ،

و گرگان ساري، مرتبط...)مدرس، هاي پژوهشکده و

گیاهان ستاد و دارو و غذا سازمان با دارویی گیاهان حوزه موثر ارتباط تعمیق و جمهوريایجاد ریاست علمی معاونت دارویی

هدف با سنتیگسترشکشور طب فرهنگ و داروییودانش گیاهان هاي درمانکده و ها عطاري ساماندهی

سازيساماندهی یکپارچه سنتیو کاربرد به مربوط درماناطلاعات داروییو گیاهان محلی اتنو(هاي و اتنوبوتانی

)مدیسین

ب و حفظ هاي برنامه منابعبررسی از صحیح برداري وهره ژنتیکی ، زیستی پایدارمحیط توسعه راستاي در کشور ژنومی ذخایر

اشتغال توسعه و

و خاك فرسایش آبی، کم چالشهاي با مقابله هاي برنامه میکند..بررسی تهدید را کشور سلامت و غذایی امنیت .که



٣

تخصصی؛رآیندهايفوهاگزارشها،طرحبررسیکیفیتارتقايبرنامه.4

که فرایندهایی و جاري امور انجام موانع و شرایط احصاء هدف با شده ارسال طرحهاي و ها برنامه شبکه تحقق وضعیت بررسی

است شده روبرو کندي با

اجرایی و اداري فرایندهاي سازي چابک

مقیم داوران متناسب)دایم(تعریف علمی هاي هسته تشکیل طو اولیه بررسی پژوهشیبراي بارحهاي بانکهمراه ایجاد

پژوهشی مختلف هاي حوزه در متخصص داوران اطلاعات

ارسالی طرحهاي تکلیف تعیین براي زمانی بازه تعیین

امور اجرایی موانع رفع و موجود وضعیت بررسی جهت تخصصی خدمات مراکز و پژوهشی گروههاي و افراد با مستقیم تعامل

تخصصی؛خدماتمراکزوپژوهشیهايگروهها،پژوهشکدهها،واحدباتعاملبرنامه.5

دقیق ریزي باهر(برنامه دو یا یک تخصصی)رماه مراکز و پژوهشی گروههاي از اي دوره بازدید جهت

تخصصی گروههاي افراد از تلفنی(دعوت و مجازي حضوري، بهتر)ارتباط درك جهت ها چالش و مسایل بررسی شرایطبراي

تسهی امورو گري ل

موانع رفع به کمک و موجود وضعیت بر تسلط جهت گذشته از ارسالی طرحهاي پرونده بررسی

گروهها در وري بهره افزایش جهت مناسب تشویقی هاي سیاست اتخاذ

فناورانه؛وپژوهشیقراردادهايتوسعهبهکمکوبیرونیتعاملیابی،پروژهبرنامه.6

و یابی پروژه بخش سازي صنعتفعال با ارتباط

مراکزي از ویژه اطلاعات بانک خصوصیتهیه و دولتی حوزهحاکمیتی، هاي پروژه جهت کارفرما عنوان به میتواند که

باشند فعال کشاورزي

و مراکز این با الامکانارتباط دفترحتی هاي توانمندي و پتانسیل ظرفیتها، ارایه جهت طرفین از متقابل هاي بازدید

و طبیعیکشاورزي منابع

طبیعی منابع و کشاورزي حوزه تخصصی نمایشگاههاي در پرتوان و جانبه همه حضور با دانشگاهی جهاد هاي ظرفیت ارایه

و دستگاهی انسانی، نیروي علمی، ظرفیت تمامی از جمعی استفاده روحیه ظرفیتهاتعمیق به بخشی نگاه از احتراز



٤

تخصصی؛مراکزوپژوهشیهايگروهقايارتوارزیابیتوانمندسازي،برنامه.7

پژوهشی و علمی هاي هسته تعریف با یافته توسعه کمتر هاي واحد توسعه به همکارکمک

هاي حوزه در فرعی ستادهاي سازي فعال و تعریف طبیعیمختلفباز منابع و کشاورزي

اصلی چالشهاي و عمده مسایل مشتركتعریف کنسرسیومهاي تسکیل تبا با مختلفهمراه مراکز با افزایی هم و وظایف قسیم

ماموریت برايتعریف خاص وهاي سازمانی ، دستگاهی مالی، لحاظ به پشتیبانی و مشخص زمانی بازه در پژوهشی گروههاي

باشد.امکانات احصا قابل شده بینی پیش اهداف تحقق و پیشرفت میزان که نحوي .به

برماموتعریف کمتررايیت گروههاي یافتهافراد وجهتتوسعه دانش افرایش براي تر پیشرفته مراکز و دانشگاهها در حضور

افراد تجربه

افزایش هدف با گرا ماموریت هاي پروژه انجام جهت دکتري پسا دورهاي حتی و صنعت با ارتباط هاي دوره توسعه و تعریف

سازمان در افراد وري بهره و دانش علمی، توان

.تخصصیدفترعملکردسنجشبرايپیشنهاديهايشاخص.8

ملموس دستاوردي حصول به منجر که محور مسئله هاي پروژه براي ویژه گذاري محصول(ارزش یا فنی دانش به دستیابی

اقتصادي ارزشیابی باشند)قابل جامعه نیاز رفع .جهت

به منجر ورفعفناوري جامعهمشکل فناورينیاز سطح که وضعیتی ومشآن(TRL)در باشدخص بررسی قابل

کشور اجرایی و علمی دستگاههاي با مشترك و کارفرمایی فناورانه، هاي پروژه تعریف براي ویژه امتیاز

گروهها و افراد ارزیابی در جدید نسل دانشگاههاي معیارهاي از استفاده

شامل علمی علمیتولیدات چارکهاي–مقالات داراي میزامعتبرپژوهشی و المللی شایستهبین تاثیر ضریب میزانن ،

و دانشجویی هاي پروژه معتبر، هاي همایش کتاب، مقالات، به ....ارجاعات


