پيوست شماره 3 –کاربرگ شماره 2-1 : در خواست موافقت اصولی تاسیس پژوهشگاه
مشخصات عمومي :  
	نام متقاضی:...........................
عنوان فارسی پژوهشگاه مورد درخواست:.......
عنوان انگلیسی پژوهشگاه مورد درخواست:.......
زمینه يا زمينه‌هاي فعالیت پژوهشگاه پیشنهادی : 
سال شروع .................و خاتمه ..................برنامه
	............................................................................
............................................................................
.............................................................................
.............................................................................

	تاريخ تنظيم نهايي: ............................................
	تاريخ تاييد تخصصي:...........................................



1. معرفی پژوهشكده‌هاي مصوب مورد نظر برای تاسیس پژوهشکده و تشریح نحوه همکاری و ارتباط آنها .
در اینجا ویژگی های عمومی نظیر نوع موافقت ،تاریخ شروع فعالیت و... به همراه زمینه یا زمینه های فعالیت تخصصی هر یک از تشکیلات مورد نظر بیان می شود .همچنین علت انتخاب آنها وارتباط زمینه های مذکورونحوه تعامل تشکیلات معرفی شده  با همدیگر و در قالب پژوهشکده بیان می شود.
1. تبیین علل و ضرورت تاسیس پژوهشکده .
 در اين جا به بيان علت تاسیس پژوهشکده به عنوان تشکیلات برتر و جدید با توجه به پژوهشكده‌هاي موجود و تاثیر آن در تقویت عملکردی آنها در حل مسايل و مشكلات يا بهره‌برداري و ارتقا توان‌ها برای تاثیر گذاری بر سطح علم ، فناوری  ، بازار و درآمدو...  پرداخته مي‌شود. 
2. تشریح زمينه یا زمینه های فعاليت تخصصي مشترك و برتر مورد نظر برای پژوهشگاه . 
در اين قسمت زمينه یا زمینه های فعاليت تخصصي مشترکی كه از تجمیع توانمندی های پژوهشكده‌هاي معرفی شده حاصل می شود ، معرفي شده و محدوده و عمق مورد نظر با ذكر مرز فعاليتها نسبت به ساير زمينههاي تخصصي مرتبط مشخص ميگردد. 
3. جايگاه و نقش پژوهشکده و ارتباط زمينه یا زمینه های فعالیت آن با اسناد برنامه اي وتوسعه اي ملي – استاني(سند چشم انداز کشور، برنامه هاي توسعه پنجساله کشور – استان ، برنامه هاي توسعه منطقه اي وآمايش سرزمين و...) .
 وضعيت و ارتباط زمينه يا زمينه‌هاي فعاليت در نظر گرفته شده براي پژوهشگاه با برنامهها و سياستهاي دولت در بلند مدت و كوتاه مدت بيان مي شود.
4. وضعيت رقبا از بخشهاي خصوصي، دولتي و دانشگاهها .
در اين بخش ضمن معرفي رقباي اصلي جايگاه و وضعيت آنها به لحاظ منابع مالي ،تعداد طرح ها وپروژه هاي در دست اجرا و خاتمه يافته و...بيان مي شود .
5. جايگاه و نقش پژوهشگاه و ارتباط زمينه یا زمینه های فعالیت آن با اسناد برنامه اي وتوسعه اي جهاد دانشگاهي(سند چشم انداز ، برنامه هاي توسعه سه ساله جهاد دانشگاهي، سياست هاي شوراي علمي و...)  .

6. الزامات وامکانات اصلي و مهم مورد نياز و چگونگی تامین آنها .
در این جا ابتدا استاندارد ها ، نيروي انساني ، تجهيزات ، فضا هاي تخصصي و...مورد نيازبراي ایجاد پژوهشگاه وانجام فعاليت در آن بیان می شود  و سپس امکانات در اختیار و موجود مشخص می شود . در خاتمه به بیان برنامه و نحوه تامین کمبود های احتمالی پرداخته می شود
7. توانمندی ها و تجارب موجود . 
وضعيت منابع انساني موجودبر حسب پژوهشكده‌ها و گروه هاي ومراکز .
	رديف
	نام و نام خانوادگي
	پژوهشكده
	گروه / مرکز
	مقطع تحصيلي
	رشته تحصيلي
	نوع حكم
 
	سابقه مرتبط (سال)
	رسته استخدامي
	نحوه همکاري

	
	
	
	
	
	
	
	
	هيأت علمي
	غيرهيأت علمي
	تمام وقت
	نيمه وقت

	
	
	
	
	
	
	رسمي
	پيماني
	قراردادي
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



وضعيت فضاهاي موجود بر حسب پژوهشكده‌ مي‌باشد.

وضعيت تجهيزات اصلي و ساير امكانات موجود به تفکیک  پژوهشكده.

پروژه‌هاي خاتمه يافته بر حسب هریک از پژوهشكده‌ها و به تفكيك گروه ها ی پژوهشی و مراکز خدمات تخصصی مر بوط به دوسال منتهی به تاریخ درخواست .
	رديف
	عنوان طرح
	پژوهشكده
	كارفرما / مرجع تصويب
	گروه/مرکز
	شروع
	پايان
	مبلغ اعتبار (ريال)

	
	
	
	
	
	
	
	





پروژه‌هاي در دست اجرا بر حسب هریک از پژوهشكده‌ها و به تفكيك گروه ها ی پژوهشی و مراکز خدمات تخصصی .
	رديف
	عنوان طرح
	پژوهشكده
	كارفرما / مرجع تصويب
	گروه/مرکز
	شروع
	پایان
(پیش بینی شده)
	در صد پیشرفت
	مبلغ اعتبار (ريال)

	
	
	
	
	
	
	
	
	



مقالات علمي و پژوهشي ارائه شده توسط هریک از پژوهشكده‌ها و به تفكيك گروه ها ی پژوهشی و مراکز خدمات تخصصی مر بوط به دوسال منتهی به تاریخ درخواست .
	رديف
	پژوهشكده
	گروه / مرکز
	عنوان مقاله
	تاريخ
	عنوان مجله /سمينار
	نويسندگان

	
	
	
	
	پذيرش
	چاپ
	سمينار
	
	

	1
	
	
	
	
	
	
	
	



ساير فعاليت‌هاي قابل توجه (مانند ثبت اختراع، برگزاري همايش، انتشار كتاب، كسب رتبههاي علمي، کرسي پژوهشي ، نظريه پردازي و....) توسط هریک از پژوهشكده‌ها به تفكيك گروه ها ی پژوهشی و مراکز خدمات تخصصی مر بوط به دوسال منتهی به تاریخ درخواست .
عملکرد اقتصادي هریک از پژوهشكده‌ها و تفكيك گروه های پژوهشی در سه سال گذشته  .
	دوره مالي
	پژوهشكده
	گروه 
	بودجه سالانه
	درآمد عملياتي
	كمك / حمايت
	ساير درآمدها
	سرمايهگذاري

	دو سال قبل
	
	
	
	
	
	
	

	سال قبل
	
	
	
	
	
	
	

	سال جاري
	
	
	
	
	
	
	



تراز مالی هریک از پژوهشكده‌ها به تفكيك مراکز خدمات تخصصی معرفی شده در سه سال قبل.
	رديف
	پژوهشكده
	نام مرکز
	سال
	درآمد (ریال)
	هزینه (ریال)
	مانده( ریال )

	1
	
	
	دو سال قبل
	
	
	

	
	
	
	سال قبل
	
	
	

	
	
	
	سال جاری
	
	
	



9. پيش بيني چشم‌انداز بلند مدت پژوهشگاه در كشور  وجهاد دانشگاهي (در راستاي جايگاه جهاد دانشگاهي در افق چشمانداز 1404) .
در این قسمت به بیان نقش و جایگاه مورد انتظار و پیش بینی شده پژوهشگاه ، با مشخص شدن نقش هریک از پژوهشكده‌هاي معرفی شده پرداخته می شود .
10. اهداف بلند مدت .
10.1. اهداف کيفي بلندمدت .
10.2. اهداف کمّي بلندمدت .
10.3. سياستهاي بلند مدت .
11. تنگناها و چالشهاي پيشروي اهداف و برنامه پژوهشگاه .
در این قسمت مسایل ، کاستی ها و... تحقق اهداف تاسیس پژوهشگاه در ابعاد مختلف نیروی انسانی ، تجهیزات ، فضا ، سیاست ها ، بازار و رقبا به صورت شفاف و قابل ارزیابی بیان می شود .
12. اهداف کمّي سه ساله پژوهشگاه . 

13. برنامه عملياتي سهساله پژوهشگاه برای تحقق اهداف تعريف شده توسعه وارتقا فعالیت ها .
در اين قسمت اقداماتي نظير انجام طرح هاي پژوهشي، ارايه خدمات تخصصي ، توليد محصول يا دانش فني ، نظريه پردازي ،  ارايه مقاله ، چاپ کتاب ، ثبت اختراع و.... 
14. برنامه توسعه وتکميل منابع انساني پژوهشگاه در سه سال آينده .
در اين قسمت اقدامات مورد نظر جهت ارتقا کمي وکيفي نيروي انساني مورد نياز پژوهشكده با ذکر تخصص مدرک تحصيلي، نوع و محل فعاليت مورد نظر ذکر گردد. 
15. برنامه توسعه فضاهاي مورد نياز پژوهشگاه در سه سال آينده .
در اين قسمت اقدامات مورد نظر جهت ارتقا کمي وکيفي فضا هاي تخصصي مورد نياز پژوهشگاه بر حسب پژوهشكده و گروههاي پژوهشي و مراكز خدمات تخصصي با ذکر ميزان ،هزينه و نوع فعاليت مورد نظر ذکر گردد. 

16. برنامه توسعه تجهيزات اصلي و ساير امكانات مورد نياز پژوهشگاه در سه سال آينده .
در اين قسمت اقدامات مورد نظر جهت ارتقا کمي وکيفي تجهيزات تخصصي پژوهشگاه بر حسب پژوهشكده و گروههاي پژوهشي و مراكز خدمات تخصصي با ذکر ميزان ،هزينه و نوع فعاليت مورد نظر ذکر گردد.  


17. برنامه سال آينده پژوهشگاه در زمينه تخصصي مورد نظر . 
در اين قسمت اقدامات اولويت دار که در سال اول اجرا خواهد شد از بين برنامه سه ساله پژوهشگاه برجسته شود .  

18. ساير الزامات تحقق برنامه  سه ساله پژوهشگاه . 
در اين قسمت مسايلي همچون وضعيت دسترسي به علوم و فنون و صنايع، پژوهشكده‌ها، گروههاي پژوهشي، مراكز خدمات تخصصي مكمل و مرتبطي كه براي توسعه و بهرهبرداري از اين زمينه كار بايد در دسترس باشند بيان شوند.


تاييد برنامه ارائه شده
اطلاعات و برنامه فوق مورد تاييد ميباشند.

	پست
	معاون پژوهشي واحد/پژوهشگاه
	رئيس واحد/پژوهشگاه

	نام و نام خانوادگي
	
	

	امضا
	
	

	تاريخ
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